
Informacja o danych osobowych dziecka niepobranych na etapie rekrutacji,  

a niezbędnych do realizacji obowiązków związanych z dokonaniem zapisu 

dziecka do przedszkola / szkoły. 

 

Miejsce urodzenia: .……………………………………………………………………………. 

Przewidywany czas pobytu dziecka w przedszkolu*:…………………………..………………. 

* wypełnić, jeżeli dziecko będzie uczęszczać do przedszkola, w przypadku kandydata do kl. I SP wpisać NIE DOTYCZY 

 

 

Informacje o stanie zdrowia dziecka (art. 155 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe) 

Istotne informacje o sposobie opieki nad dzieckiem: 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

Istotne informacje o sposobie odżywiania dziecka (alergie, nietolerancje itp.): 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

Istotne informacje o metodach opiekuńczo-wychowawczych dziecka (rozwój psycho-

fizyczny): 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

Inne istotne informacje np. orzeczenie o niepełnosprawności itp: 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

                                                                                   ………………………………………… 
                                                                                                                               (miejscowość, data, podpis) 

 

 



Miejscowość, data ................................................................. 
 

 

ZGODA NA NIEODPŁATNE ROZPOWSZECHNIANIE WIZERUNKU 

 
Imię i nazwisko dziecka: ............................................................................................ 

 
Wyrażam zgodę/ nie wyrażam zgody1 w trybie art. 81 ust. 1 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz art. 6 

ust. 1 lit. a RODO2 na nieodpłatne rozpowszechnianie wizerunku, umieszczanie zdjęć i filmów zawierających wizerunek (wraz 
z imieniem, nazwiskiem, klasą) w materiałach informacyjnych oraz promocyjnych przygotowywanych 
i podejmowanych przez WPISAĆ DANE PRZEDSZKOLA/SZKOŁY w swojej działalności, poprzez upublicznianie danych i 
wizerunku w mediach elektronicznych i społecznościowych (m.in. strona internetowa, Facebook), w prasie i telewizji podczas 
organizacji imprez kulturalnych, konkursów, zawodów sportowych, wycieczek, projektów edukacyjnych, a także  

w broszurach, ulotkach, gazetkach i raportach, w materiałach przedszkolnych/szkolnych, kronikach, w akcjach promujących 
naszą jednostkę, księgach pamiątkowych oraz na tablicach przedszkolnych/szkolnych. 
Jednocześnie oświadczam, że ww. materiały nie naruszają dóbr osobistych mojego dziecka. Wizerunek może być użyty do 

różnego rodzaju form elektronicznego przetwarzania obrazu, kadrowania i kompozycji, bez obowiązku akceptacji produktu 
końcowego, lecz nie w formach obraźliwych lub ogólnie uznanych za nieetyczne. 
 

 
Czytelny podpis rodzica (opiekuna prawnego)   …………………………............………………………… 
 

 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

 
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 RODO informujemy, że Administratorem danych osobowych jest WPISAĆ NAZWĘ 
PRZEDSZKOLA/SZKOŁY  reprezentowane/a przez Dyrektora. 

 Nasze dane kontaktowe: 
1) adres do korespondencji: XXXXXXXXX 
2) adres poczty elektronicznej:  XXXXXXXXXX 
3) numer telefonu:  XXXXXXXXX 
Inspektorem ochrony danych w jednostce jest Pani Iwona Rokita, e-mail: rokita.rodo@op.pl, do której należy kierować 
zapytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych oraz przysługujących Państwu praw. Dane osobowe 
przetwarzane będą na podstawie Państwa zgody w celu nieodpłatnego rozpowszechniania wizerunku w sposób określony  
w części ZGODA NA NIEODPŁATNE ROZPOWSZECHNIANIE WIZERUNKU. Dane osobowe będą przetwarzane do 

momentu cofnięcia zgody, która możliwa jest w każdym czasie. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Dane mogą być przekazane upoważnionym 
pracownikom czy firmom prowadzącym usługi hostingowe. Przysługuje Państwu prawo do dostępu do danych, otrzymania 
kopii, sprostowania danych, usunięcia danych, ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo do wniesienia skargi do Prezesa 
Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznają Państwo, że przetwarzanie danych narusza przepisy RODO. Zgoda na 
rozpowszechnianie wizerunku jest dobrowolna. Wizerunek zamieszczany na portalach czy stronach internetowych staje się 
ogólnodostępny. W związku z umieszczeniem zdjęć oraz filmów na portalu Facebook może dochodzić do przekazywania 
danych poza EOG (wiecej informacji w Zasadach ochrony prywatności Meta Platforms, Inc. pod adresem internetowym: 

https://www.facebook.com/privacy/policy/?entry_point=data_policy_redirect&entry=0). 
Informujemy także, że zgodnie z art. 81 ust. 2 pkt 2 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych zezwolenia nie wymaga 
rozpowszechnianie wizerunku osoby stanowiącej jedynie szczegół całości takiej jak zgromadzenie, krajobraz czy publiczna 
impreza. Przyjmujemy zatem, że jeżeli przetwarzanie wizerunku będzie mieściło się w ramach ww. artykułu -  zgoda 
uwidocznionych na nich osób nie jest konieczna. Gdyby jednak w Państwa ocenie praktyka ta godziła w dobro dziecka, dobro 
Państwa lub innych osób uczestniczacych w imprezach - prosimy nas o tym poinformować i skorzystać z prawa do sprzeciwu 
wobec przetwarzania danych (zgodnie z art. 21 ust. 1 RODO). 
Ponadto informujemy, że nie podejmujemy decyzji w sposób zautomatyzowany i dane nie będą profilowane.  
 

 
Oświadczam, że zapoznałam/em się z klauzulą informacyjną i w pełni ją akceptuję. 
 
Czytelny podpis rodzica (opiekuna prawnego)  …………………………............………………………… 
 
 
 
1niepotrzebne skreślić  
2Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych  

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE  

 

https://www.facebook.com/privacy/policy/?entry_point=data_policy_redirect&entry=0).

